APPEL D’OFFRE MTAA/2010/013

TERMES DE REFERENCE
Consultant National pour la finalisation des outils de formation des ASC et des RC
Contexte 

Le département de la santé, en collaboration avec les partenaires au développement en particulier l’UNICEF, a élaboré et validé un guide actualisé pour la formation des agents de santé et des relais communautaires. 
Ce guide rassemble les informations théoriques et pratiques que doivent maitriser ces agents afin de  mener a bien la tache qui leur est dévolue dans le cadre de la promotion de la sante en général et de la survie de l’enfant et de la mère en particulier.  

L’étape suivante est la présentation de ce guide sous forme modulaire facile à utiliser aussi bien  par les relais et les agents de santé communautaires que par leurs formateurs et superviseurs.
C’est dans ce cadre que l’Unicef cherche à recruter un Consultant National, pour la finalisation de ce document 
Objectifs
L’élaboration, à partir du guide validé, les documents suivants :

· Un manuel de l’Agent de Santé Communautaire (ASC)

· Un manuel du Relais Communautaire (RC) 

· Un guide du formateur des ASC

· Un guide du formateur des RC

Tâches principales
1. Etudier le contenu du guide validé et, en cas de besoin, prendre contact avec les personnes qui l’ont élaboré
2. Pour les guides des formateurs :

a. Fixer des objectifs généraux d’apprentissage 

b. Proposer une méthodologie d’enseignement théorique et pratique

c. Subdiviser le document en modules et en sessions
d. Fixer des objectifs spécifiques par module et par session
e. Développer un questionnaire pré - post test.
f. Introduire les supports pédagogiques pertinents à chaque session (jeux de rôles, démonstration, dessins, tableaux, schémas et autres)
g. Evaluer le temps nécessaire à l’enseignement de chaque module en tenant compte des réalités du terrain

h. Elaborer des programmes pour le déroulement des formations des RC et des ASC
3. Pour les manuels de l’ASC et du RC :
a. Etablir des fiches techniques par session orientées vers les tâches des apprenants, en langage très simple et avec des supports didactiques faciles à comprendre et à manipuler.

Méthodologie
Pour la réalisation de son travail, le consultant aura à sa disposition le guide de l’ASC et du RC, élaboré par une commission nationale. 
Il travaillera en étroite collaboration avec le responsable santé de l’Unicef pour la supervision et le suivi du travail et se concertera avec l’équipe de la communication pour le développement pour la sélection des supports didactiques à inclure dans les documents.
En cas de besoin, il prendra contact avec les membres de la commission qui a élaboré le guide.
Le travail devra être achevé dans les délais impartis et remis sous version électronique, vérifié avant d’être adopté.
Profil du consultant
· Cadre supérieur avec un diplôme en sciences sociales 
· Avoir au moins 10 ans d’expérience avec des compétences avérées en pédagogie et en andragogie
· Avoir une grande expérience en Santé Publique
· Savoir travailler en équipe 
· Avoir des capacités avérées en rédaction 
· Disposer de compétences en informatique : Word, Excel,  Power Point.
ADRESSE ET DATE DE SOUMISSION DE l’OFFRE  

UNICEF 

Ilot K, Parcelle 146/151, Nouakchott, 

Veuillez indiquer sur l’enveloppe la mention : 
«Consultant national pour la finalisation des outils de formation des ASC et RC ».

N.B : les soumissions doivent contenir l’offre technique et  financière
La durée de cette consultation est de trois semaines, à partir de la date de notification
-Date limite soumission : 20 JUIN 2010
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